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Atelier de la marionnette - Le Teil

Le Mett recrute un/e Chargé(e) a Uaccueil et a laccompagnement des pratiques
artistiques et culturelles

Secteur : Spectacle vivant

Description de l'entreprise/de l'organisme :

Le Mett a vu le jour en 2021 dans les locaux de création occupés jusqu’a cette date par la
compagnie de marionnettistes Emilie Valantin. Une association a été créée pour en
assurer la gestion, I'association Corps/Décors.

Aux cbtés de l'association, un artiste associé occupe les locaux du Mett pour 4 années
consécutives : la compagnie de marionnettes Haut Les Mains du collectif La Curieuse.

Le Mett a pour missions d’accueillir des marionnettistes en résidence de création et de
fabrication. Il propose des formations professionnelles (certification Qualiopi) et
amateures, et promeut les arts de la marionnette aupres de différents publics, au travers
de projets artistiques et pédagogiques menés sur le territoire a I'échelle régionale.

Le Mett est soutenu par la DRAC AURA, la Région AURA, le département de I'Ardéche et
la ville de Le Teil.

Description du poste :

Sous la responsabilité de Uadministratrice du Mett, le/la chargé(e) a accueil et a
laccompagnement des pratiques artistiques et culturelles organise l'accueil et le
séjour des artistes et des visiteurs ; coordonne et accompagne des projets artistiques et
pédagogiques a destination d'un public diversifié.

Il/elle aura pour missions :

> Pole artistique

e Préparer et participer a la commission de sélection des appels a candidature pour les
résidences artistiques

¢ Organiser la logistique liée a 'accueil et au séjour des équipes artistiques en résidence
de création, ou tout autre partenaire

e Accompagner et coordonner les projets artistiques élaborés par U'équipe artistique
associée au Mett, ou ses collaborateurs-rices.

¢ Réaliser le bilan quantitatif et qualitatif des activités artistiques réalisées

e Réaliser une veille des différents dispositifs et appels a projets d’EAC

e Organiser et accompagner des rencontres entre équipes artistiques accueillies et
publics scolaires, d’établissements spécialisés ou du réseau Petite Enfance

* Selon les profils :
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- concevoir et mener des actions de sensibilisation, d’éducation artistique et
culturelle,

- accompagner la réalisation d’ateliers et/ou d’actions collectives

- réaliser et suivre 'accueil technique des équipes artistiques

> Pole public

e Participer a 'accueil et a 'information du public

e Participer a la réalisation de divers supports de communication et les rédiger
(newsletter, annonces et dossiers de formation...)

e Aider a la veille et a la mise a jour du site internet et des réseaux sociaux

e Contribuer a la mise a jour et au suivi de la base de contacts

¢ Organiser la logistique liée a U'accueil et au séjour des stagiaires

¢ Aider au suivi administratif et a ’évaluation des formations certifiées Qualiopi

e Fédérer un vivier de personnes et de structures ressources autour de la question des
arts de la marionnette

Description du profil recherché
Formation dans le domaine culturel et/ou le spectacle vivant
Compétences nécessaires a U'exercice du poste

> 1- Savoir-faire :

¢ Maitrise des logiciels de bureautique (sur Mac serait appréciée), outils numériques,
réseaux sociaux

e Connaissance de l'application Canva appréciée

¢ Animation, gestion de groupe, communication

> 2- Savoir-étre :

e Sensibilité forte pour les pratiques artistiques et intérét avéré pour la marionnette
¢ Aisance relationnelle, capacité d’écoute et d’adaptation

e GoUt pour le contact et le travail en équipe

* Bonne maitrise de la langue francaise et qualités rédactionnelles

e Disponibilité, réactivité, autonomie et capacité d’anticipation

Description de l'expérience recherchée
- Expérience dans le milieu culturel et le secteur de la création artistique

Date de prise de fonction
1¢" septembre 2026

Date limite de candidature
25/06/2026

Rémunération envisagée
> Rémunération : groupe 6 de la CCNEAC, échelon 4 : 1 400€ bruts mensuels

> Temps de travail : 24h hebdomadaire

Lieu
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Le Teil (07)

Adresse postale du recruteur

Le Mett — Association Corps/Décors

10 Allée de la Filature

07400 LE TEIL

Candidatures a envoyer a l'adresse : recrutement@le-mett.fr

Site web de l'entreprise/de l'organisme
www.le-mett.fr

Informations complémentaires / renseignhements

> Les entretiens auront lieu en présentiel la semaine du 29/06/2026 ou du 06/07/2026

> Nombre d’heures évolutif en fonction des compétences

> Contrat a durée déterminée a temps partiel sans terme précis, évolutif en CDI, en
remplacement d’un arrét maladie longue durée.
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